AV O N 8 oot BGS

DEFINITIA SIGURANTEI

GHIDUL APLICANTULUI

Fondul de Finantare Avon “Proiecte pentru victimele
violentei domestice”

nainte de a aplica pentru o finantare in cadrul Programului de finantare AVON-editia 2016, va
rugam sa cititi cu atentie ghidul de finantare. Rolul acestuia este de a va sprijini in completarea si
transmiterea unei cererii de finantare care sd includd toate informatiile necesare pentru evaluarea
aplicatiei.

[. Despre AVON

Compania Avon este preocupata sa imbunatateasca viata femeilor prin proiecte care isi propun sa
raspunda unor probleme specifice de sanatate si cresterea standardelor de viata.

Eforturile Avon de responsabilitate sociala se impart in doua directii:

- lupta impotriva cancerului la san concretizata prin Campania pentru Sanatatea Sanilor. De-
a lungul celor 14 ani de campanile, Avon a investit peste 2,9 milioane de dolari in dotarea
cu echipamente a centrelor de oncologie din Bucuresti, Cluj, Galati, lasi, Targu Mures, Alba
lulia, lasi, Timisoara, Tirgu Jiu, Brasov, Bacdu si Craiova, in campanii nationale de informare
si educare a publicului feminin si Tnh program de screening pentru femeile peste 40 de ani.
Mai multe informatii despre proiectele initiate si sustinute de Avon Romania gasiti pe
www.stopcancerlasan.ro

Incepand cu anul 2014, venim mai aproape de voi si de comunitatile din care faceti parte si
lansam prima platforma AVON de crowdfunding din lume. Cu ajutorul acestei platforme
fiecare dintre noi poate sustine femeile si comunitatile din Romania in lupta lor impotriva
cancerului la san. Mai multe informatii pe www.doneazacuavon.ro

- lupta impotriva violentei domestice concretizata prin Campania Respectului. Aceasta
campanie a fost initiata in 2008 are drept scop prevenirea violentei domestice in Romania.
Mai multe informatii despre proiecte initiate si sustinute de Avon Romania gasiti pe
www.campaniarespectului.ro

[I. Despre BGS

BGS este o companie paza si protectie din Romania. A fost infiintatd Th anul 1994, iar incepand cu
2014 s-a alaturat luptei impotriva violentei domestice prin proiectul Viata fara Violenta. Mai multe
informatii pe http://www.bgs.ro/securitate/viata-fara-violenta/.
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[1I. Fond de finantare “Proiecte pentru victimele
violentei domestice”

Finantarea acordata de AVON prin fondul “Proiecte pentru victimele violentei domestice” se
adreseaza organizatiilor neguvernamentale cu expertiza in probleme legate de violenta domestica si
institutiilor publice sau private care ofera servicii sociale specializate. Valoarea totalda a fondului de
finantare este de 100,000 de dolari. Limitele de buget intre care trebuie sa se incadreze proiectele
trimise Tn competitie este intre 5.000 $ si 10.000 S.

Finantarea acordata de BGS prin fondul “Proiecte pentru victimele violentei domestice” se
adreseaza organizatiilor neguvernamentale cu expertiza in probleme legate de violenta domestica si
institutiilor publice sau private care ofera servicii sociale specializate. Finantarea presupune servicii
de monitorizare si interventie pe parcursul anului 2017 prin montarea unui Kit de panica in
interiorul organizatiei si interventia echipelor BGS sau ale partenerilor BGS.

n functie de calitatea aplicatiei, tipul activititilor propuse si a rezultatelor estimate, AVON si BGS isi
asuma dreptul de a propune finantarea partiala a proiectului propus de organizatia aplicanta.

Tn cazul in care organizatiile se afl3 in afara localitatilor in care BGS activeazd (Bucuresti, CAmpina,
Ploiesti, Bistrita, Timisoara, Galati, Braila), castigatorii vor primi kit-ul de panicd, insa vor realiza un
contract de parteneriat cu un partener BGS si vor suporta costurile unui abonament lunar (aprox. 50
lei/luna).

Data limita pentru primirea formularelor de aplicare si anexelor este 30 octombrie 2016, ora
23:59.

[1I. Criterii de eligibilitate

Conditii de eligibilitate Aplicant

- Aplicantul este o organizatie neguvernamentala care ofera servicii sociale specializate
(asociatie, fundatie sau federatie, infiintatd conform Legii 21/1924, OG 26/2000, sau Legii
246/2005) sau o institutie publicd sau privata care ofera servicii sociale
specializate. Organizatii/ Institutii eligibile pentru Fondul de Finantare Avon “Proiecte pentru
victimele violentei domestice” : centre de primire in regim de urgenta, centre de recuperare
pentru victimele violentei domestice, centre pentru prevenirea si combaterea violentei in
familie, centre de planificare familial sau ONG-uri care ofera servicii sociale specializate

- Aplicantul are o vechime de peste 3 ani (de la data infiintarii) si doi ani de experienta in
domeniul pentru care solicita finantarea.

- Aplicantul nu are nici o forma de afiliere politica

- Aplicantul poate face dovada depunerii bilantului financiar pentru ultimul an fiscal

- Aplicantul detine un raport anual sau un alt mecanism transparent de raportare a activitatii
organizatiei (site web, material anual de prezentare, raport de audit etc.) in cazul institutiilor
medicale de stat sau private care nu au raport anual, va rugam sa atasati un document in care
mentionati proiectele si parteneriatele dezvoltate in ultimii 2 ani si valoarea fondurilor
mobilizate Tn scopul acestora.
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Conditii de eligibilitate Proiect

- Proiectul se inscrie in obiectivele si componenta Fondului de finantare AVON;

- Proiectul se desfasoara pe o perioada de minim 6 luni si maxim 12 luni

- Proiectul are o acoperire la nivel national sau local

- Proiectul este complet si a respectat formularul de aplicatie standard

- Proiectul include toate anexele solicitate

- Proiectul nu a depasit termenul limita de depunere (30 octombrie 2016, ora 23:59)

- Proiectul este inscris si implementat de o organizatie neguvernamentald (asociatie, fundatie
sau federatie, infiintata conform Legii 21/1924, OG 26/2000, sau Legii 246/2005) sau de catre
o institutie publica sau privata care ofera servicii directe

Conditii de eligibilitate buget

Aplicantul va include si detalia costurile conform solicitarilor din Anexa Buget, incluzand costuri
acoperite din alte finantari (contributia proprie sau a altor parteneri ai proiectului)

Aplicatul are o contributie proprie de minim 10% din valoarea totala a proiectului. Cofinantarea
trebuie sa fie in resurse financiare care nu cuanifica implicarea voluntara a resurselor umane ale
organizatiilor.

Toate costurile suplimentare fata de cele aprobate, vor fi suportate de organizatie din surse
proprii.

Sunt eligibile urmatoarele tipuri de costuri:

Cheltuieli de personal (specialisti direct implicati, asistenti sociali, psihologi, terapeuti)

Servicii pentru femeile victime ale violentei domestice (consiliere psihologica, consiliere juridica,
reintegrarea pe piata muncii)

Construirea, renovarea, reabilitarea si dotarea unitatilor care asigura servicii sociale specializate
Costurile administrative in limita a 10% care pot sd includa: costuri de resurse umane, costuri
pentru transport, comunicatii (telefon, Internet, posta), costuri de birou (chirie, servicii, utilitati),
echipament de birou (computer, mobilier, software), consumabile birou

Costul abonamentului pentru paza unitatii, in cazul in care aceasta nu se afla in localitatile in
care activeaza direct BGS.

Urmatoarele tipuri de costuri nu sunt eligibile:

costuri de comunicare si promovare a proiectului sau a organizatiei

organizarea de conferinte, realizarea de studii si cercetari cu caracter academic/ fundamental
cheltuieli administrative care nu sunt direct legate de proiect si depasesc limita de 10%.

taxe sau impozite, dobanzi datorate bancilor sau altor institutii financiare nebancare

Nu vor fi validate proiectele care presupun doar implementarea de campanii de comunicare si
constientizare a publicului tinta.

Conditii de eligibilitate pentru surse aditionale de finantare

Partenerii proiectului nu pot fi institutii guvernamentale
n cazul in care contributia altor parteneri este mai micd decat contributia AVON, AVON se va
numi partener principal al proiectului.
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IV. ETAPELE PROCESULUI DE APLICARE SI
SELECTIE

Formularele de aplicatie, impreuna cu anexele obligatorii, se transmit electronic la adresa
granturi@campaniarespectului.ro pana in 30 octombrie (inclusiv). Dupa aceasta data, aplicatiile
scrise pe platforma nu vor mai putea fi inscrise in competitie.

Fiecare proiect depus va primi un mesaj de confirmare pe adresa de e-mail mentionata in
Formularul de aplicatie.

Formularele de aplicatie
Proiectele se vor prezenta pe formularele standard de aplicatie (narativ si buget) completate
integral, in limba romana.

Anexele solicitate
Aplicatiile vor fi scrise Tn formularul disponibil pe platforma si insotite de urmatoarele anexe, care
vor fi transmise prin e-mail (granturi@campaniarespectului.ro) in cate un exemplar:

Bugetul proiectului (format excel)

Raport anual al organizatiei

Tabelul de activitati (format word)

Un document care sd mentioneze tipul de parteneriat cu alti finantatori/sponsori (daca este

cazul)

5. Documente care sa ateste ca organizatia este acreditata in serviciile propuse (daca este
cazul)

6. Actele (copie) care reglementeaza statutul juridic al organizatiei aplicante (Statutul
organizatiei, copie dupa actul de constituire, hotarare de infiintare de la tribunal, copie
dupa certificatul de Tnregistrare in registrul asociatiilor si fundatiilor, copie dupa certificatul
de inregistrare al cod fiscal);

7. Copie dupa ultimul bilant depus;

PwNPE

n cazul in care sunt disponibile, optional, pot fi anexate: recomandari oferite de parteneri de lucru
sau alte documente care pot oferi informatii suplimentare privind experienta de lucru a organizatiei.

Procesul de selectie

In etapa intermediara proiectele urmeaza sa fie analizate si de catre departamentele Legal si
Finance din cadrul Avon Romania.

Procesul de selectie va fi facut de catre un juriu selectat de Avon si BGS. Cererile de finantare vor fi
finantate pe baza punctajului obtinut in urma jurizarii. Fiecare criteriu poate primi un punctajde la 1
la 5, 1 insemnand valoarea minima si 5 valoarea maxima. Aplicatiile care nu primesc minim 25 de
puncte vor fi descalificate. Decizia juriului este definitiva.

Criteriile de jurizare si punctajele pentru fiecare criteriu sunt prezentate mai jos:
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1 Masura in care aplicantul are expertiza necesard pentru a implementa proiectul
cu succes (tipul de proiecte desfasurate pana acum, gestionarea unor proiecte
si bugete similare)

2 Masura in care proiectul raspunde obiectivelor pe care Fondul de Finantare
Avon "Proiecte pentru Victimele Violentei Domestice” le are.

3 Masura in care institutia aplicanta are o practica transparenta de comunicare si
instrumente actualizate de transmitere a informatiei (site, FB page, raport anual
etc)

4 Masura in care nevoia descrisa Tn aplicatie este bine identificata, urgenta si
importanta pentru beneficiari.

5 Masura in care scopul proiectului este clar si realist.

6 Masura in care obiectivele sunt specifice, masurabile, realiste, clar delimitate in
timp si raspund scopului propus.

7 Masura in care activitatile stabilite sunt realiste, clare si duc la indeplinirea
obiectivelor propuse.

8 Masura in care echipa de proiect are expertiza necesard pentru a implementa
proiectul. Va fi evaluata masura in care echipa este bine dimensionata, are
responsabilitati clare, iar efortul si rolurile sunt clar impartite.

9 Masura in care bugetul este bine planificat. Va fi evaluata Evaluati masura in
care resursele mentionate in buget corespund activitatilor propuse in proiect.

10 . R . e . . .
Masura in care considerati ca institutia are capacitatea de a continua proiectul
dupa ce finantarea AVON se incheie. Masura in care au fost identificate surse
alternative de venit sau exista un plan pentru continuarea proiectului.

11 Masura in care au fost identificate instrumente specifice de evaluare a
proiectului. Masura in care instrumentele de evaluare sunt potrivite pentru a
surprinde rezultatele si impactul pe care organizatia le asteapta.

12 . R e
Masura in care rezultatele asteptate sunt corelate cu schimbarile pe care ar
trebui sa le produca proiectul propus si mdsura Tn aplicantia ofera o lista
credibila de indicatori care sa surprinda schimbarile Tn randul beneficiarilor.

13 Masura n care impactul este specificit, realizabil si poate genera schimbari pe
termen lung in randul beneficiarilor.

14 Masura in care institutia aplicanta are un plan de comunicare coerent pentru a
face proiectul cunoscut.

15

Masura in care proiectul este inovativ , iar institutia aplicanta aduce o abordare
eficienta in lucrul cu beneficiarii.
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Criterii completare Formular de aplicatie

[. DATE DE IDENTIFICARE
[I. DESCRIEREA INSTITUTIEI APLICANTE

Descrierea instititiei
Experienta de lucru a organizatiei aplicante si/sau a echipei de lucru cu grupurile de beneficiari sau

cauzele selectate in cadrul Programului anual de finantare Avon si mai ales abordarea reprezintd un
criteriu de departajare a organizatiilor aplicante.

Existenta unui plan pe termen-lung de lucru (post finantare prin fondul “Proiecte pentru Victimele

Violentei Domestice) cu beneficiarii reprezintd de asemenea un criteriu important in selectia
proiectelor castigatoare. Astfel, vor avea prioritate organizatiile care au un plan de dezvoltare a
proiectului pe termen mediu, demostrand astfel ca organizatia poate si stie cum sa isi deserveasca
beneficiarii pe minim 1-3 ani.

Informatiile care vor fi luate in considerare in evaluarea experientei de lucru a organizatiei si
compatibilitatea modului sau de lucru cu beneficiarii si abordarea dorita in cadrul programului:

- Misiune

- Istoric organizatie

- Experienta echipei de proiect

- Plan de dezvoltare pe 1-3 ani

- Programe principale in derulare

- Numar de beneficiari
n cazul in care sunt disponibile, optional, pot fi anexate: recomandéri oferite de partenerii de lucru
sau orice alt document care poate oferi informatii suplimentare privind experienta de lucru a
organizatiei.
Avon isi asuma dreptul de a solicita si alte documente ale organizatiei.

Transparenta organizatiei

Principalele instrumente de comunicare prin care organizatia se face cunoscuta in comunitate si isi
informeaza donatorii, sustinatorii, beneficiarii despre activitatea si rezultatele sale. Este important
ca informatia care se regdseste pe site, retele sociale, materiale sa fie actualizata si usor accesibila.

Bugetul pe ultimul an

Include principalele categorii de cheltuieli si principalele surse de venituri pentru organizatie. Este
important ca organizatia sa fii gestionat fonduri si proiecte de dimensiunea finantarii oferite de
AVON.

[I. PREZENTAREA PROIECTULUI

Acoperirea geografica
Mentionati orasul sau orasele in care se desfdsoara proiectul.

Nevoia identificata
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Proiectul se adreseazd unei nevoi reale si importante cu care se confrunta grupurile tinta alese in
Programul anual de finantare Avon. Institutia aplicanta trebuie sa demonstreze ca intelege
problema, cauza adresata prin program, oferind detalii privind experienta de lucru in domeniul
respectiv; date statistice, sau cercetari; sau orice alte surse ce ofera informatii obiective si
pertinente asupra contextului actual.

Scop

Scopul proiectului trebuie sa raspunda unei nevoi reale, care se incadreaza in cauza pe care AVON a
decis sa o sustina prin fondul de finantare “Proiecte pentru Victimele Violentei Domestice”.
Elementul central al fondului de finantare este sustinerea victimelor violentei domestice aflate in
situatii de urgenta prin acces la servicii de tipul: adapost, consiliere juridica, consiliere psihologica,
planificare familiala sau recalificare pe piata muncii.

Obiective program

Institutia aplicanta va trebui sa isi defineasca un set clar de obiective, care ofera informatii
punctuale privind modul in care va fi atins scopul proiectului. Pentru a fi mai usor de definit, se
recomanda utilizarea principiului obiectivelor SMART (simple, masurabile, usor de atins, realist
definite si incadrate n timp).

Beneficiari

Sunt considerate relevante proiectele care se adreseaza copiilor si femeilor victime ale violentei
domestice .

Va rugam sa mentionati numarul de beneficiari estimati in proiect, in functie de tipul de beneficiari.

Calendar si activitati

Planul de activitati trebuie sa fie suficient de detaliat pentru a demonstra ca odata realizate
activitatile propuse acestea ating obiectivele propuse.

De asemenea, va fi urmarita coerenta intre scop, obiective si planul de activitati. Acestea trebuie sa
fie corect subordonate obiectivelor care la randul lor sa demonstreze ca duc la atingerea scopului
propus. Mentionati pentru fiecare activitate principala perioada de desfasurare.

Perioada de implementare a activitatilor trebuie sa se incadreze intre 6-12 luni de la demararea
proiectului.

Echipa de proiect

Resursa cea mai importantd pe care o poate aduce organizatia partenera in realizarea proiectului
este expertiza sa de a deservi categoriile de beneficiari vizate in proiect. De aceea, este important ca
organizatia aplicanta sa poatd dovedi ca are o echipa bine pregatitd pentru realizarea proiectului si
are resurse umane suficiente pentru a duce la bun sfarsit proiectul propus.

Buget

Pe baza planului de activitati construiti bugetul necesar realizarii proiectului. Precizati care este
contributia financiara a institutiei dvs, ce resurse solicitati si ce alte resurse externe sunt implicate
(daca e cazul).

Bugetul proiectului trebuie s se incadreze intre 5.000 $ si 10.000 S, la care se adauga o contributie
de minim 10% din partea institutiei aplicante. Suma totala disponibild pentru acest call de finantare
este de 100.000 S.

Nota: AVON fsi rezerva dreptul de a propune modificari la bugetul propus de institutiile aplicante.

Nota: 10 % din bugetul solicitat poate fi utilizat pentru acoperirea costurilor administrative. Daca
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implementarea proiectului necesita costuri administrative mai mari ele trebuie acoperite de
organizatie din alte surse de finantare.

Costurile administrative pot sa includa: costuri de resurse umane, costuri pentru transport,
comunicatii (telefon, Internet, postd), costuri de birou (chirie, servicii, utilitati), echipament de birou
(computer, mobilier, software), consumabile birou.

Costurile administrative nu cuprind remuneratia specialistilor direct implicati in proiect.
Va recomandam sa verificati costurile eligibile si neeligibile in Ghidul Aplicantului.

n functie de calitatea aplicatiei, tipul activititilor propuse si a rezultatelor estimate, AVON fsi asuma
dreptul de a propune finantarea partiala a finantarii solicitate de organizatia aplicanta. Organizatia
aplicanta va fi informata in scris daca AVON doreste modificarea planului de activitati si a bugetului
aferent.

Sustenabilitate

Prin fondul de finantare “Proiecte pentru victimele violentei domestice” AVON fisi propune sa
sustina initiative care demonstreaza ca pot raspunde pe termen lung nevoilor carora se adreseaza.
Prezentati pe scurt modul in care veti asigura viabilitatea financiara a proiectului dupa incheierea
finantarii oferite de AVON. Descrieti solutiile pe care le vizati pentru continuarea initiativei
dumneavoastra in functie de optiunile de finantare identificate.

Evaluare

Descrieti modalitatile in care veti realiza evalua rezultatelor proiectului, mentionand atat indicatorii
calitativi cat si cantitativi pe care fi veti lua in considerare.

Descrieti modalitatile in care planuiti sa evaluati activitatile de proiect si mai ales, schimbarile aduse
de acesta in viata beneficiarilor. Argumentati de ce acestea sunt cele mai bune surse de informatii.

Atentie! E importanta atat evaluarea cantitativa cat si cea calitativa a activitatilor propuse in

aplicatia dumneavoastra si a schimbarilor pe care acestea o aduc in viata beneficiarilor.

Rezultate (pe termen scurt)
Rezultatele propuse de organizatia aplicanta trebuie sa fie proiectate Tn mod realist, avand
capacitatea de a raspunde nevoilor beneficiarilor. E foarte important ca institutia aplicanta sa poata

estima schimbarea produsd in viata beneficiarilor. Astfel, e important ca in evaluarea sa, organizatia
sa identifice indicatori de rezultat, nu numai indicatori de proces.

Prin indicatori de proces intelegem un element al unui instrument care arata ca activitatile propuse
in proiect au fost realizate conform planului propus in aplicatie.

Prin indicatori de rezultat intelegem un element al unui instrument care arata daca s-au produs
schimbari de la starea initiala a beneficiarilor si starea lor dupa implementarea proiectului.

Impact (pe termen lung)

Descrieti schimbarile pe termen lung pe care le anticipati pentru proiectul dumneavoastra. AVON
doreste ca interventiile realizate de institutiile partener sa fie durabile si sa schimbe Tn bine viata
beneficiarilor finali. Astfel, prezentati modul in care va fi schimbata viata beneficiarilor odata ce
proiectul va fi incheiat.

Promovare proiect/vizibilitate
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Descrieti modalitatile de promovare a proiectului — canale de comunicare si grupuri tinta. in functie

de tipul de canale pe care doriti sd le utilizati, va rugam sa estimati, acolo unde este posibil, numarul
oamenilor cu care organizatia comunic si caracteristici relevante ale acestora. Ex 1. In cazul site-
urilor, organizatia poate raporta numarul de vizite/zi, numarul vizitatori unici etc.

Ex 2: Tn cazul in care organizatia tipdreste materiale de promovare a proiectului poate fi estimat
numarul oamenilor carora vor fi disribuite materialele si cine sunt acestia.

Calendarul procesului de finantare

Data Etapa proces finantare

29 septembrie 2016 Lansarea Fondului de finantare “Proiecte pentru Victimele
Violentei Domestice”

30 octombrie 2016 Termenul limita pentru depunerea completa a aplicatiilor

4 noiembrie 2016 Preselectia aplicatiilor pe baza criteriilor de eligibilitate

4-18 noiembrie 2016 Etapa intermediara in care vor fi planificate vizite in locatia de
desfasurare a proiectelor preselectate

21 noiembrie 2016 Evaluarea finala a aplicatiilor si selectia finala

21 noiembrie-21 decembrie Semnarea contracte

lanuarie 2017-decembrie 2017 Implementarea proiectelor

Octombrie 2017-martie 2018 Perioada de raportare

Nota:

Aplicantii vor primi o scrisoare in care vor fi anuntati daca proiectul depus va fi sau nu
finantat prin fondul de finantare “Proiecte pentru Victimele Violentei Domestice”. in unele
cazuri, se vor face recomandari pentru refacerea proiectului sau vor fi solicitate documente
suplimentare Thaintea unei decizii finale din partea juriului.

V. CONTRACTARE, PLATI, RAPORTARE

Contractare:

- Institutiile ale caror proiecte vor fi aprobate spre finantare vor incheia un contract de finantare
cu AVON. Contractul va avea ca anexe cererea de finantare aprobata, bugetul aferent si restul
anexelor mentionate mai sus. Aranjamentele contractuale si transferul fondurilor vor fi
administrate de AVON.

- Perioada de contractare cu organizatiile selectate se va realiza in perioada 21 noiembrie-21
decembrie 2016.

- Desfasurarea proiectelor se poate extinde pe o perioada intre 6 si 12 luni.
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Pliti
Activitatile planificate Tn cererea de finantare trebuie sa reflecte resursele disponibile pentru proiect
din partea organizatiei solicitante, a partenerului/ilor (daca este cazul), precum si suma solicitata
pentru finantarea activitatilor din proiect din partea AVON. Resursele sunt cuantificate Tn bani si
sunt prezentate in anexa 1 — Bugetul proiectului.

Suma maxima pe care AVON o alocd pentru un proiect poate fi de 10.000 S, iar suma minima este de
5.000 S.

Suma oferita ca finantare va fi transferatd de catre AVON in contul bancar al institutiei, mentionat in
contract, intr-o singura transa in 30 de zile de la semnarea contractului de sponsorizare de catre
partile semnatare.

Toate transferurile, platile si raportarile financiare vor fi exprimate in RON.

Raportare

Organizatiile selectate vor prezenta rapoarte narative si financiare pe formulare standard, in
conditiile precizate in contractul de finantare si vor permite evaluatorilor desemnati sa aiba acces la
documentele necesare.

VI. INFORMATII SUPLIMENTARE

Pentru informatii suplimentare va rugam sa ne contactati la alexandra.maier@avon.com sau
granturi@campaniarespectului.ro .

Data limita pentru trimiterea/depunerea formularelor de aplicatie si anexelor este 30 octombrie
2016, ora 23:59.

Prin depunerea Formularului de aplicatie in cadrul Fondului de Finantare Avon “Proiecte pentru
victimele violentei domestice”, organizatia accepta decizia consiliului de selectie ca fiind finala si
irevocabild. Consiliul de selectie a proiectelor isi asuma libertatea de a nu selecta parteneri ai
programului in aceastd runda de finantare daca nici unul dintre proiectele depuse nu raspunde
scopului Fondului de Finantare Avon.

Va multumim pentru interesul manifestat pentru acest program si va uram mult succes!
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